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Certificados: DGAC: No. N-O1-DIAF, FAA: QQ6Y444Y, INAC: OMAC-E No. 512,
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Oficio Nro. FA-BZ-3-BZ-3-1-2022-0335-QF

Quito D.M, 12 de octubre de 2022

Asunto: Ref. Conferencia sobre derechos de personas con discapacidad

Brigadier General
Gabriel Garefa Urbina
DIRECTOR GENERAL DE TALENTO HUMANO FAE

Presente
De mi consideracién:

Adjunto af presente me permito remitir a usted mi Brigadier General el informe de
cumplimiento de la conferencia disertada sobre los derechos de las personas con
discapacidad; con las respectiva evidencia fotogrdfica y el registro del personal
capacitado, a fin que se digne tomar conocimiento y disponer las acciones pertinentes.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente.
DIOS, PATRIA Y LIBERTAD

Documento firmado electrénicamente

Patricio Vallejo Rosero
Teniente Coronel EMT Ave.
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA DIAF

Referencias:
- FA-BA-BA-B-I1-2021-0851-0F

Anexoes:

- CONFERENCIA DERECHOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD pdf
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DIRECCION DE LA INDUSTRIA AERONAUTICA
DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO

INFORME
FA-JA-3-E2-2023-007-0

Quito D.M., 10 de octubre del 2022

PARA: Coronel EMC. Avc. Galo Armijos Diaz
DIRECTOR GENERAL DEL TALENTO HUMANO FAE

ASUNTO: Capacitacion “DERECHOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD"

1. ANTECEDENTES

«  Oficio Nro. FA-BZ-3-BZ-3-E-2022-0335-OF, del sefior director General del Talento Humano FAE.

2. ANALISIS

= En cumplimiento al Plan de Geslion Administrativa del Departamento de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario de la Fuerza Aérea, con el fin de mantener capacitado al
personal y de esta manera cumplir con lo establecido en la normativa, el Departamento de Talento
Humano imparti6 la conferencia con el tema “DERECHOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD"

misma se llevo a cabo el dia 07 de octubre de 2022,

3. CONCLUSION

»  Se dio cumplimiento a la capacitacion del personal militar en relacion a “DERECHOS DE PERSONAS

CON DISCAPACIDAD, mencionada capacitacion estuvo a cargo del del Departamento Talento Humano,
através del cual se dio a conocer los derechos de las personas con discapacidad, asi mismo para constancia

se anexa el registro de asistencia.

4. RECOMENDACION

= Mantener informado al personal militar respecto a la Normativa vigente en lo que compete a PROTOCOLOS

DE DISCRIMINACION
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Capitan Téc. Avc
JEFE DEL DPTO. TALENTO HUMANO DIAF

ANEXO0S:
Registro de asistencia
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CONFERENCIA SOBRE DERECHOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Fecha: 7/10/2022
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